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Poste de Vice-nrésidence a la commmunication au
REMDUS

‘ A la suite de I’Assemblée générale du REMDUS, qui a eu lieu le 14 avril dernier,
un poste reste encore vacant dans |'équipe. Il s’agit du poste de Vice-
présidence a la communication.

Tu t'intéresses aux technologies de I'information?

Tu as de l'expérience en communication et en fabrication de matériel
d’information?

M D us Tu es a l'aise avec la gestion de site web et la création de contenu audiovisuel?

Impliques-toi dans ton association étudiante...
Peut-étre que le poste de Vice-présidence a la communication du REMDUS est pour toi!

Etre Vice-président ou Vice-présidente a la communication du REMDUS c’est...

Etre responsable de la promotion des activités et de la diffusion des revendications du REMDUS. Développer
et appliquer le plan de communication du REMDUS. Etre en charge des relations avec les médias. Voir a la
production des outils de communication nécessaires a I'accomplissement de ses taches. Superviser la mise en
place, la maintenance et la mise a jour du portail interactif. Superviser la rédaction du bulletin d'information
et sa transmission par courriel a chacun des membres.

Planification stratégiaue de I°Université

Les échéances arrivent a grands pas

LE,], d|rect.|on de IUmvelrs.lte pc?urswt' toumurs sa démarche UNIVERSITE DE
d’élaboration du plan stratégique qui devrait se terminer quelque part SHERBR{}DKE
en septembre. Rappelons qu’il y a de cela un an et une semaine, la

nouvelle équipe de direction entrait en poste. Pour élaborer son plan

stratégique, la rectrice a mis de I'avant une démarche consultative d’'une envergure jamais vue auparavant
dans le cadre d’'une telle démarche. Le REMDUS en a donc profité pour se faire entendre! Nous avons
rapidement consulté nos associations membres au début du mois de mars. Nous avons aussi obtenu le
mandat de participer activement a cette vaste consultation, ce que nous avons fait en étant présent dans le
cadre du forum du 10 mai et des travaux des différents chantiers, dont ceux de la recherche, de la vie
étudiante, des relations avec les communautés, du développement durable et Longueuil. Des étudiantes et
étudiants du REMDUS étaient aussi présents sur les chantiers formation et international. Les documents
rédigés par les responsables de chantiers doivent étre remis aujourd’hui, alors que les prochaines étapes
seront faites par le rectorat et les directions facultaires.

Espérons que cette vaste consultation ne créera pas plus d’attentes que de résultats!



Initiative de dévelopnement durable sur le campus
Achat de 4 vélos pour le libre-service

Le REMDUS, grace a son financement du Pacte des générations de la Coalition
Jeunesse Sierra et du FAQDD, avec la collaboration de la FEUS et de I'UdeS, est
fier de vous annoncer I'achat de 4 vélos qui viendront s’ajouter au parc de vélo
en libre-service de I'UdeS. Tous les étudiants et étudiantes de I'UdeS peuvent
réserver gratuitement I'un des 10 vélos pour une période de 24 h (ou la fin de
semaine) en remettant leur carte étudiante au guichet se situant au sous-sol du
Pavillon multifonctionnel (ou se trouve la Coop et la cafétéria). Le service de
prét est ouvert du lundi au vendredi entre 8 h et 16 h 30.

Ce projet constitue la phase 1 du projet de I'augmentation de l'infrastructure relié aux vélos. La
deuxieme phase sera choisie de concert avec la communauté universitaire dans le but d’ajouter des
espaces de remisage sécuritaire et/ou couvert, des cases, des douches, de la sensibilisation, etc. Plus de
5000 $ seront ainsi investis pour la réalisation de ces deux phases. Le but ultime est de développer des
axes de pistes cyclables fonctionnels a Sherbrooke, tant pour le Campus principal que celui de la santé,
et de créer une Coop Vélo. Pour tout commentaire ou suggestion ou si vous voulez vous impliquer,
écrivez a : vp.dd.remdus@usherbrooke.ca.

VENEZ PARTICIPER AU LANCEMENT OFFICIEL DE CE PROJET SUR L'HEURE DU MIDI, AU COEUR DU
CAMPUS, LE 21 JUIN PROCHAIN : REPAS, EXCURSION DE VELO ET TIRAGE DES PRIX DE PARTICIPATION
AU CONCOURS DE VELO SERONT REMIS!!!

Offre d°’emploi

Chargé ou chargée de projet — Campus durable

La Coalition jeunesse Sierra (CJS) est la plus grande organisation
environnementale au Canada qui est dirigée par les jeunes, pour les jeunes. La
mission de la CJS est d’impliquer les jeunes canadiennes et canadiens de 14 a
30 ans et les inciter a devenir des membres actifs de leur communauté,
contribuant au développement d’une société durable. Lancé en 1998, le programme national Campus
durables soutient I'action bénévole des étudiantes et étudiants canadiens qui s’'impliquent pour
I'atteinte de I'équité sociale, I'intégrité environnementale et la prospérité économique de leur campus.

- Organiser un événement de deux jours portant sur un theme en développement durable a
I’automne et en faire la promotion;

- Assister la coordonnatrice québécoise de Campus durables dans ses taches;

- Représenter la CJS et le PJDD lors d’événements, de réunions, de conférences et d’ateliers sur les
campus;

- Participer aux activités de I'équipe Campus durables de la CJS.

Pour plus d’information concernant cette offre : vp.dd.remdus@usherbrooke.ca



L *automne aussi sera chaud., M. Charest
Le REMDUS membre de la Coalition

Le lundi 31 mai dernier, le Président du REMDUS, David
Maurice, et son Vice-président aux affaires externes, Alexis
Beaudet, ont pris part a leur premiére rencontre au sein de la
Coalition opposée a la tarification et a la privatisation des
services publics.

Le REMDUS est donc actuellement en voie de devenir la 116°
association membre de cette coalition qui a pour but de proposer des
alternatives crédibles a la privatisation pour atteindre I’équilibre budgétaire. En ce sens, les
représentantes et représentants des associations membres du REMDUS devront bient6t se prononcer
sur diverses politiques proposées par la Coalition, et ainsi contribuer a rendre son message encore plus
fort.

Diverses actions sont prévues a l'automne pour faire reculer le gouvernement sur la question
budgétaire, notamment en ce qui a trait au dégel des frais de scolarité. Or, la solidarité nouvelle ouverte
par I'apparition de la Coalition laisse entrevoir des actions communes entre différents acteurs de la
société civile.

Rappelons que le dernier budget, élaboré par un comité ministériel «indépendant», a fait la sourde
oreille aux réclamations de dizaines de milliers de Québécoises et Québécois pétitionnaires de la
campagne «courage politique». Dans les faits, les signataires de I’étude ayant mené a la réalisation de ce
budget sont toutes et tous affiliés aux plus grands thinks tanks néolibéraux de la province de Québec,
comme I'Institut Economique de Montréal (IEDM).

C’est dans cette perspective que les membres de la Coalition, issus de divers groupes de la société civile
dont des syndicats, des associations étudiantes et des groupes communautaires ou
environnementalistes, cherchent a faire entendre un autre message. A titre d’exemple, une étude de
I'Institut de Recherche et d’Informations Socio-économiques (IRIS) intitulé Budget 2010 : Comment
financer les services publics? propose une fiscalité progressive a dix paliers adjointe a une imposition des
grandes entreprises pour renflouer les coffres de I'Etat sans sacrifier les services publics. «Au final, notre
proposition se solderait par des baisses d'imp6ts pour 87% de la population», peut-on lire.

C'est lors du CA du 5 mai dernier que les administratrices et administrateurs du REMDUS ont
unanimement confié au Conseil exécutif la mission de rejoindre les rangs de la Coalition, déja forte de
plusieurs associations étudiantes nationales et locales. Cette prise de position sur I’échiquier politique
national fait également écho a la 10° orientation du REMDUS, proposée par I’Assemblée générale, qui
stipule que le Regroupement doit «S’opposer au désengagement du gouvernement dans I'éducation
dans une perspective de lutte contre les mesures du dernier budget et un financement des programmes
sociaux par une fiscalité progressive».

Pour plus de renseignements a ce sujet, plusieurs documents pertinents sont disponibles sur le site
www.nonauxhausses.org




Rubriaue multiculturelle
Invitation a la deuxiéme édition du Carré d’As «Spécial associations»

L’association des ressortissants béninois de I’'Université de Sherbrooke invite les associations a former
des équipes pour participer a la deuxieme édition du Carré d’As qui aura lieu tous les samedis a partir
du 26 juin jusqu’au 17 juillet 2010.

Le Carré d’As est un jeu original de culture générale, imaginé par un de nos membres amateur et
passionné par les jeux d’éveil. La deuxieme édition revét un cachet spécial puisqu’elle est placée sous le
signe de la solidarité et de I'esprit de fair-play entre les associations étudiantes. Ainsi notre association
serait trés honorée de la participation de vos membres. Chaque association devra présenter quatre
candidates ou candidats dont les finalistes recevront des récompenses.

L’inscription a ce tournoi est de 40 $ par association et la cléture des candidatures est fixée au plus
tard le vendredi 12 juin 2010 a 20 heures. Nous retiendrons les huit (8) premiéres associations qui se
manifesteront.

Nous vous invitons donc a former des équipes dans vos associations et a participer a cette deuxiéme
édition du Carré d’As. La ou le responsable de chaque équipe doit contacter M. Baudoin Aissoun,
président de I’Association des ressortissants béninois de I’Université de Sherbrooke pour s’inscrire.
Baudouin.Maico.Aissoun@USherbrooke.ca

Merci a toutes et a tous!
A la semaine prochaine!
Le CE du REMDUS



